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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


14 Φεβρουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 158 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 

3 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 105/607/11 -01-2019 απόφαση του Δημάρχου 
Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 163 του ν. 3584/2007 και των άρθρων 58 και 280 
του ν. 3852/2010, του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 και 
του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 και ύστερα από την 
2537710-12-2018 γνωστοποίηση - ανακοίνωση στον 
Τοπικό Τύπο, προσλαμβάνεται ο Μπάκας Ιωάννης του 
Δημητρίου, πτυχιούχο του τμήματος Πολιτικών Μηχα¬ 
νικών της Πολυτεχνικής σχολής του Αριστοτελείου Πα¬ 
νεπιστημίου Θεσσαλονίκης, ως Ειδικός Συνεργάτης, για 
την επικουρία του Δημάρχου κατά την άσκηση των κα¬ 
θηκόντων του, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας έως το τέλος της τρέχουσας 
δημοτικής περιόδου. 

Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής και 
θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες 
γνώσεις, γραπτά ή προφορικά για θέματα της ειδικότη¬ 
τάς του, στον ανωτέρω Δήμο. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσι¬ 
ών του Δήμου Θηβαίων, περί πρόβλεψης των σχετικών 
πιστώσεων για κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας: 447/ 
09-01-2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5644781081/11 -01-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 349//8482/5-02-2019). 

Με την 106/608/11 -01-2019 απόφαση του Δημάρχου 
Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 163 του ν. 3584/2007 και των άρθρων 58 και 280 
του ν. 3852/2010, του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 και 
του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 και ύστερα από την 
2537710-12-2018 γνωστοποίηση - ανακοίνωση στον 


Τοπικό Τύπο, προσλαμβάνεται ο Δρουγούτης Γεώργιος 
του Αποστόλου, πτυχιούχοςτου τμήματος Ηλεκτρολό¬ 
γων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών της Πο¬ 
λυτεχνικής σχολής του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου 
Θράκης, ως Ειδικός Συνεργάτης, για την επικουρία του 
Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου διάρκειας έως το τέλος της τρέχουσας περιόδου. 

Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής και 
θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες 
γνώσεις, γραπτά ή προφορικά για θέματα της ειδικότη¬ 
τάς του, στον ανωτέρω Δήμο. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσι¬ 
ών του Δήμου Θηβαίων, περί πρόβλεψης των σχετικών 
πιστώσεων για κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας: 447/ 
09-01-2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9011188398/11 -01-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 820/19982/5-02-2019). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο ΦΕΚ 1328/τ.Γ'/12-11-2018 (σελίδα 9533), στο 
οποίο δημοσιεύθηκε η 7271/155294/16-10-2018 από¬ 
φαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας, γίνεται η κατωτέρω διόρθωση: 

από το εσφαλμένο: «- μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος του Δήμου Στυλίδας, Απόστολος Μπακάρας του 
Λουκά, κατηγορίας Υ.Ε., κλάδου ΥΕ Εργατών Ύδρευσης 
με βαθμό Δ', σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας ΔΕ, κλάδου 
ΔΕ Τ εχνιτών Ύδρευσης.», 

στο ορθό: «- μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος 
του Δήμου Στυλίδας, Απόστολος Μπακάρας του Λου¬ 
κά, κατηγορίας Υ.Ε., κλάδου ΥΕ Εργατών Ύδρευσης με 
βαθμό Γ', σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας ΔΕ, κλάδου 
ΔΕ Τ εχνιτών Ύδρευσης.». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'158/14.02.2019 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 434/17977/27-12-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Νέστου Ν. Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 46 και 54 του π.δ. 410/1988, 
του άρθρου 203 του ν. 3584/2007, του άρθρου 20 του 
ν. 3801/2009, των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α'/2015), την 14138/15-05-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./2017) για 
το διορισμό του Συντονιστή και την 35748/30-5-2017 
(ΦΕΚ 1971 /τ.Β'/2017) απόφαση του Συντονιστή Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Ανάθε¬ 
ση άσκησης αρμοδιοτήτων...», λύεται από 31-12-2018 
αυτοδίκαια η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, του υπαλλήλου του Δήμου Νέστου 
ΡΑΜΑΝΤΑΝΟΓΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ του Μεμίν, ειδικότητας 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας, κατόπιν της από 27-12-2018 
έγγραφης καταγγελίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5763301253/14-1-2019). 

(Αριθ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Νέ¬ 
στου: 408/14-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης - Τμήμα Διοικητικό - Οικονομικό Ν. Καβάλας: 
1103/29-1-2019). 

Με την 63/22-01-2019 απόφαση του Δημάρχου Αλεξαν¬ 
δρούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151,152 και 160 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλή¬ 
λων», λύεται η υπαλληλική σχέση του ΚΟΜΕΣΙΔΗ ΙΩΑΝ¬ 
ΝΗ του Σάλικο, κλάδου ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας, με 
βαθμό Γ', κατόπιν της από 28-12-2018 δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 10-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Αλεξανδρούπολης περί ελέγ¬ 
χου γνησιότητας υποχρεωτικών δικαιολογητικών διορι¬ 
σμού: 2315/22-01-2019). 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4010539289/10-01-2019). 

(Αριθμ. απόφ. του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής-Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 2588/01-02-2019). 

Με την 32/01 -02-2019 απόφαση του Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Μέριμνας 
και Αλληλεγγύης Δήμου Κομοτηνής» Νομού Ροδόπης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 152 
του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
τηςΚυριακάκη Κυριακής του Δημητρίου, τακτική υπάλ¬ 
ληλος του «Κέντρου Μέριμνας και Αλληλεγγύης Δήμου 
Κομοτηνής» του κλάδου ΔΕ Μαγείρων με βαθμό Α', κα¬ 
τόπιν της από 31-01-2019 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 14-01-2019). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6685374852/01 -02-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης/Τμήμα Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Κομοτηνής: 1649/05-02-2019). 

Με την 1265/31-12-2018 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύ¬ 
ης Δήμου Διδυμοτείχου», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 και της 
παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 ανανεώνονται οι 
συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου του προσωπικού που απασχολείται για την υλοποί¬ 
ηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος με τίτλο «Κέντρο 
Κοινότητας - Παράρτημα Ρομά στο Κ.Κ.Π.Α. Δήμου Δι¬ 
δυμοτείχου» από 1-01-2019 έως 31-12-2019 με δυνατό¬ 
τητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμ¬ 
ματος, αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση μετατροπής 
της σύμβασης αυτής σε αορίστου χρόνου. 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

Ειδικότητα 

Διάστημα 

απασχόλησης 

Καραγκιζούδη Μάρθα 

Ζήσης 

1127121331/23-01-2013 

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

Από 1-1-2019 
έως 31-12-2019 
με δυνατότητα 
παράτασης 
σε περίπτωση 
συνέχισης του 
προγράμματος 

Κουτσιπετσίδου Ευαγγελία 

Χρήστος 

5138102325/23-01-2013 

ΔΕ Νοσοκόμων 

Εμμανουηλίδου Αναστασία 

Βασίλειος 

1519123921/14-03-2014 

ΠΕ Ψυχολόγων 

Ψαλτόπουλος Δημήτριος 

Αριστείδης 

1011219911/14-03-2014 

ΤΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού 

Γιαννούδη Χριστίνα 

Ευάγγελος 

1259681490/28-01-2015 

ΠΕ Δασκάλων 


(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων της Προϊσταμένηςτου Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης 
Δήμου Διδυμοτείχου: Φ.43/59/21-01-2019). 

(Αριθμ. απόφ. τουΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Μακεδονίας - Θράκης: 2686/4-02-2019). 


Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο ΠροϊστάμενοςΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής 


ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 2/17-1-2019 απόφαση της Προέδρου του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Νομικό Πρόσωπο 
Κοινωνικής Πρόνοιας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού και 
Παιδείας Δήμου Ερμιονίδας» Νομού Αργολίδας, που εκ- 
δόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) των 
άρθρων 10 και 11 του π.δ. 410/1988, β) του άρθρου 21 
του ν. 2190/1994, γ) του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, 
δ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως συ¬ 
μπληρώθηκαν με το άρθρο 3 της από 26-8-2015 Πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/τ.Α726-8-2015), 
ε) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, όπως αντικαταστά- 
θηκαν με τις όμοιες του άρθρου 26 του ν. 4440/2016, 
στ) του άρθρου 30 του ν. 4314/2014, όπως αντικατα- 
στάθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 14 του ν. 4403/2016, 
2) η ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 (Α.Δ.Α.: 
90ΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ) εγκύκλιος του Υπουργείου Διοι¬ 
κητικής Ανασυγκρότησης, 3) η 1971/24-7-2018 (Α.Δ.Α.: 
ΩΑΝΧ7Λ1 -ΚΨΕ) απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοπον- 
νήσου που αφορά την ένταξη της πράξης «Εναρμόνιση 
οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής για το σχολικό 
έτος 2018-2019» στον Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυξη 
και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού - 
Ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση του Ε.Π. "Πελοπόννη¬ 
σος"», 4) η 5180/14-6-2018 (Α.Δ.Α.: 9ΡΦΣ465ΖΩ5-ΕΔ2) 
πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνι¬ 
κής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης 
(Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. για την υλοποίηση πράξεων στο πλαίσιο 
της Δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελ¬ 
ματικής ζωής» έτους 2018-2019,5) η 95/2018 απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου, 
6) η ΣΟΧ 2/2018 (926/9-10-2018 - Α.Δ.Α.: 6Β7ΧΟΛΤΞ-79Ζ) 
ανακοίνωση του Νομικού Προσώπου, που εγκρίθηκε 
με το αριθμ. 28302/2018//1/2018/7-11-2018 έγγραφο 
του Α.Σ.Ε.Π. και 7) οι πίνακες επιλογής που καταρτίστη¬ 
καν από την αρμόδια επιτροπή και δημοσιεύθηκαν με 
αποδεικτικό στον πίνακα ανακοινώσεων του Νομικού 
Προσώπου στις 28-12-2018, προσλαμβάνεται η ΦΩΤΙΟΥ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ του ΧΡΗΣΤΟΥ ειδικότητας ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου, για το χρονικό διάστημα από 
21-1-2019 έως 31 -8-2019, για την υλοποίηση της Δράσης 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» 
έτους 2018 - 2019 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέω¬ 
σης της σύμβασης αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί. 

(Αριθμ. βεβ. του Νομικού Προσώπου για την ύπαρξη 
της σχετικής πίστωσης: 28/9-1-2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1154851 761/10-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 15809/1 -2-2019). 

Με την 1/10-1-2019 απόφαση της Προέδρου του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Νομικό Πρόσωπο 
Κοινωνικής Πρόνοιας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού και 


Παιδείας Δήμου Ερμιονίδας» Νομού Αργολίδας, που εκ- 
δόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) των 
άρθρων 10 και 11 του π.δ. 410/1988, β) του άρθρου 21 
του ν. 2190/1994, γ) του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, 
δ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως συ¬ 
μπληρώθηκαν με το άρθρο 3 της από 26-8-2015 πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/τ.Α726-8-2015), 
ε) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, όπως αντικαταστά- 
θηκαν με τις όμοιες του άρθρου 26 του ν. 4440/2016, 
στ) του άρθρου 30 του ν. 4314/2014, όπως αντικατα- 
στάθηκαν με τις όμοιες του άρθρου 14 του ν. 4403/2016, 
2) η ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 (Α.Δ.Α.: 
90ΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ) εγκύκλιος του Υπουργείου Διοι¬ 
κητικής Ανασυγκρότησης, 3) η 1971/24-7-2018 (Α.Δ.Α.: 
ΩΑΝΧ7Λ1 -ΚΨΕ) απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοπον- 
νήσου που αφορά την ένταξη της πράξης «Εναρμόνιση 
οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής για το σχολικό 
έτος 2018-2019» στον Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυ¬ 
ξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού - 
Ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση του Ε.Π. "Πελοπόννη¬ 
σος"», 4) η 5180/14-6-2018 (Α.Δ.Α.: 9ΡΦΣ465ΖΩ5-ΕΔ2) 
πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνι¬ 
κής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης 
(Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. για την υλοποίηση πράξεων στο πλαίσιο 
της Δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελ¬ 
ματικής ζωής» έτους 2018-2019,5) η 95/2018 απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου, 
6) η ΣΟΧ 2/2018 (926/9-10-2018 - Α.Δ.Α.: 6Β7ΧΟΛΤΞ-79Ζ) 
ανακοίνωση του Νομικού Προσώπου, που εγκρίθηκε 
με το αριθμ. 28302/2018//1/2018/7-11-2018 έγγραφο 
του Α.Σ.Ε.Π. και 7) οι πίνακες επιλογής που καταρτίστη¬ 
καν από την αρμόδια επιτροπή και δημοσιεύθηκαν με 
αποδεικτικό στον πίνακα ανακοινώσεων του Νομικού 
Προσώπου στις 28-12-2018, προσλαμβάνεται η ΒΟΚΑ 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ειδικότηταςΤΕ Βρεφονη¬ 
πιοκόμων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, για το χρονικό διάστημα από 11-1-2019 
έως 31-8-2019, για την υλοποίηση της Δράσης «Εναρ¬ 
μόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» έτους 
2018-2019 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της 
σύμβασης αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί. 

(Αριθμ. βεβ. του Νομικού Προσώπου για την ύπαρξη 
της σχετικής πίστωσης: 28/9-1 -2019). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4341551859/10-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 15782/1 -2-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο ΠροϊστάμενοςΤμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 




992 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'158/14.02.2019 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 24777/25-1 -2019 πράξη της Περιφερειάρχη 
Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 147, 152, 155 και 156 του ν. 3528/2007 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτι¬ 
κών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» 
(ΦΕΚ 26/τ.Α'/9-2-2007) διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
απόλυση από την υπηρεσία λόγω συμπλήρωσης ορίου 
ηλικίας του μόνιμου υπαλλήλου της Περιφέρειας Ατ¬ 
τικής Τετράδη Ιωάννη του Διονυσίου, κατηγορίας ΤΕ, 
κλάδου Μηχανικών, με βαθμό Α', σε οργανική θέση, 
από 31-12-2018, ημερομηνία κατά την οποία, όπως 
προκύπτει από τα στοιχεία του προσωπικού του Μη¬ 
τρώου, συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας του (έτος 
γέννησης το 1951). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1512457464/11-1-2019). 

Με την 19864/22-1-2019 πράξη της Περιφερειάρχη Ατ¬ 
τικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 49 του π.δ. 410/1988 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο 
κείμενο των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας που 
αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδι¬ 
οίκησης και των λοιπών Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
Δικαίου» (ΦΕΚ 191 /τ.Α730-8-1988), όπως ισχύουν, διαπι¬ 
στώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση απάτην υπηρεσία λόγω 
συμπλήρωσης ορίου ηλικίαςτου υπαλλήλου Ι.Δ.Α.Χ.της 
Περιφέρειας Αττικής Μουστάκα Χρήστου του Στυλια¬ 
νού, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου Βοηθητικού Προσωπικού, 
με βαθμό Β', σε προσωποπαγή θέση, η οποία καταργεί- 
ται με την παρούσα, από 31 -12-2018, ημερομηνία κατά 
την οποία, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του προσω¬ 
πικού του μητρώου, συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικί¬ 
ας του (έτος γέννησης το 1951). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1207111470/3-1-2019). 

Η Περιφερειάρχης 
ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την 277/13874/31-01-2019 κοινή απόφαση του 
Περιφερειάρχη Θεσσαλίας και του Δημάρχου Πύ¬ 
λης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 246 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρου 68 
του ν. 4002/2011, τις διατάξεις του άρθρου 28 παρ. 6 
του ν. 4305/2014, τις διατάξεις του άρθρου 15 του 
ν. 4350/2015, τις διατάξεις του άρθρου 18 παρ. 1 του 
ν. 4440/2016, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 
του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 και τροποποιήθη¬ 
κε με την παρ. 2 του άρθρου 100 του ν. 4472/2017, 
την 15840/1566612/4-10-2018 απόφαση του Ανα¬ 
πληρωτή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 


Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 
(ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επι- 
καιροποίησης του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/τ.Α7 
27-12-2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλί¬ 
ας», την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/27319/27-12-2018 εγκριτική 
απόφαση μετάταξης της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 
(άρθρο 2, παρ. 1) και την σύμφωνη γνώμη των Υπη¬ 
ρεσιακών Συμβουλίων της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
και του προσωπικού ΟΤΑ Ν. Τρικάλων, σύμφωνα με το 
2/26-04-2018 απόσπασμα πρακτικού και το 1 /2018 από¬ 
σπασμα πρακτικού συνεδρίασης, αντίστοιχα, κατόπιν 
της από 26-07-2017 αίτησή της, μετατάσσεται η Σιάφη 
Ιωάννα του Αθανασίου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου 
Πύλης Ν.Τρικάλων, η οποία κατέχει οργανική θέση του 
κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών με βαθμό Β' και Μ.Κ. 7, 
από τον Δήμο Πύλης σε κενή οργανική θέση μόνιμου 
προσωπικού του Κλάδου ΠΕ Μηχανικών της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας/Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων, με την 
ίδια εργασιακή σχέση, βαθμό και Μ.Κ. που κατέχει, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 246 του ν. 3852/2010, 
διότι πληροί όλες τις νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Διοικητικού 
Οικονομικού της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας: οικ.604/30504/05-02-2019). 

Ο Περιφερειάρχης Θεσσαλίας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 

Ο Δήμαρχος Πύλης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΡΑΒΑΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΩΝ 

Με την 4681/08-02-2019 απόφαση του Δημάρχου 
Κορινθίων, που εκδόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: 
1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58, του ν. 3852/2010, 
β) των άρθρων 5 και 7, παρ. 5, του ν. 4440/2016, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, γ) του άρθρου 28, του 
ν. 4305/2014, 2) η 225/04-12-2018 βεβαίωση της Κε¬ 
ντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του Υπουργείου Δι¬ 
οικητικής Ανασυγκρότησης σύμφωνα με την οποία η 
Επιτροπή, γνωμοδότησε ομόφωνα θετικά, για την με¬ 
τάταξη της υπαλλήλου του Δήμου Σικυωνίων, Πετράκου 
Βασιλικήςτου Παναγιώτη, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Δι¬ 
εκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών, για λόγους υγείας, 
3) η 43284/11-12-2018 αίτηση της υπαλλήλου με την 
οποία ζητά να μεταταχθεί στον Δήμο σε θέση κλάδου 
ΔΕ Διοικητικός, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Πε¬ 
τράκου Βασιλική του Παναγιώτη, από τον Δήμο Σικυ¬ 
ωνίων, στον Δήμο Κορινθίων, σε κενή οργανική θέση 
κλάδου ΔΕΙ Διοικητικός. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Κορινθίων, για την ύπαρξη των αναγκαίων 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό: 4391/07-02-2019). 

Ο Δήμαρχος 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΣ 
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3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Με την 11981/5-2-2019 πράξη του Πρύτανη του Πανε¬ 
πιστημίου Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 16,19 και 20 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ195 Α'), όπως 
ισχύει, τον ν. 4076/2012 (ΦΕΚ 159 Α'), το ν. 4115/2013 
(ΦΕΚ 24 Α'), το ν. 4186/2013 (ΦΕΚ 193 Α'), το άρ¬ 
θρο 70 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83 Α'), το άρθρο 4 του 
ν. 4405/2016 (ΦΕΚ 129 Α'), τον ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17 Α') 
και τον ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114 Α'), όπως ισχύει σήμερα 
και την 11146/6-3-2012 πρυτανική πράξη (ΦΕΚ 878 Β') 
της Κανονιστικής Απόφασης της Συγκλήτου (συνεδρία: 
983/1-3-2012), όπως ισχύει σήμερα: α) μονιμοποιείται 
ο Λάμπρος Φλιτούρης του Αθανασίου σε θέση ΔΕΠ στη 
βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή με γνωστικό αντι¬ 


κείμενο «Ευρωπαϊκή Ιστορία, 18ος-20ός αιώνας», του 
Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας, της Φιλοσοφικής 
Σχολήςτου Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, με κωδικό θέσης 
ΑΠΕΛΛΑ ΑΡΡ6144, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα και 
β) διαπιστώνεται η μετατροπή της θέσης του Λάμπρου 
Φλιτούρη του Αθανασίου σε θέση ΔΕΠ στη βαθμίδα του 
Επίκουρου Καθηγητή με γνωστικό αντικείμενο «Ευρω¬ 
παϊκή Ιστορία, 18ος-20ός αιώνας», του Τμήματος Ιστο¬ 
ρίας και Αρχαιολογίας, της Φιλοσοφικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, με κωδικό θέσης ΑΠΕΛΛΑ 
ΑΡΡ6144, κατ' εφαρμογή της παρ. 8 του άρθρου 77 του 
ν. 4009/2011, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

Ο Πρύτανης 

ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΣ ΑΛΜΠΑΝΗΣ 
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Τεύχος Γ'158/14.02.2019 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


ΠπτΕτΦ.π:' ■' ΊΙΕ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























